Ecole Primaire Publique o
3 place de la Mairie - . .
Chavannes-sur-Suran PROCES-VERBAL DU ggALY[? OE:: IE Eerle':;:cnfian ol
01250 NIVIGNE et SURAN CONSEIL D’ECOLE e dathia
0474 5176 08 p
ce.0010657j @ac-lyon.fr du 03 /06 / 2025 Frateruité

MEMBRE DE DROIT SANS PARTICIPATION AU VOTE

Présent | Excusé Représentant

Inspecteur de I’éducation nationale : Mme Julia VUILLAUME
MEMBRES VOTANTS

Présent

X

Excusé Représentant

Directrice de I'école - Présidente : Céline HELLERINGER X

Maire de Nivigne et Suran : Bernard PRIN X
Conseillere municipale : Virginie MEUZY X

ENSEIGNANTS DE L’ECOLE

Eugéne MEDINA X

Carole PUTHOD X

Membre du RASED : / /
(désigné par le conseil des maitres)

D.D.E.N: / /

REPRESENTANTS DES PARENTS D’ELEVES Suppléants assurant un remplacement

Hyptissem HECHAICHI X
Amandine LASSENE X

Caroline THIBAUT X

PARTICIPANTS AVEC VOIX CONSULTATIVE

Jean-Pierre REVEL, maire de Pouillat X
Arnaud MARMET, conseiller municipal a la mairie de X
Pouillat

Elisabeth BARBIER, conseillere municipale a la mairie de X

Nivigne et Suran, élue au Conseil d’école

Céline CARRET, enseignante nommée a la rentrée 2025 X

Autres membres du RASED : / /
ATSEM / /

Procés-verbal établi le 03/06/2025
Heure de début : 18h30

Ordre du jour:
1. Parcours de I'éleve

a) Bilan des actions d’aide et d’accompagnement mise en place

b) Organisation de I'accueil des futurs éléves en PS
c) Liaison CM2-6%me
2. Projet et vie de I’école
a) Bilan des actions du projet d’école
b) Bilan des projets de classe
c) Nouveaux programmes
3. Fonctionnement de I'école
a) Bilan des exercices de sécurité
b) Bilan des financements du Sou des Ecoles
4. Organisation de la rentrée 2025
a) Prévision des effectifs
b) Equipe enseignante
c) Matériel éléves

d) Préparation du bureau des élections pour I'année n+1
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1- BILAN - Parcours de I'éleve
a) Bilan des actions d’aide et d’accompagnement mis en place
Activités Pédagogiques Complémentaires : 5 éléves de cycle 2 et 5 de cycle 3
ont bénéficié des heures d’APC cette année.
En lecture, francais, mathématiques et écriture (graphisme).
Programme Personnalisé Réussite Educative : 2 éleves ont un PPRE.
Accompagnement RASED :
@ I'enseignante spécialisée propose, par demi-journée au mois de juin, 2
séances en petit groupe pour chacun des éleves de grande section afin de
préparer au mieux leur passage au CP et d'anticiper sur d'éventuelles
difficultés ;
@ elle interviendra également pour 3 séances, conjointement avec la
psychologue scolaire, auprés des CM2 pour préparer I'entrée au college,
événement particulier pouvant susciter beaucoup de questions, de fantasmes,
de I'impatience parfois et pour certains éleves des inquiétudes, de I'angoisse.

b) Organisation de "accueil des futurs éléves en PS

Les nouveaux éleves sont accueillis le matin, sur le temps d’accueil dans la
classe de maternelle la semaine du 16 au 20 juin.

La directrice fait visiter I’école aux nouveaux éleves et a leurs parents le lundi
16 juin a 18h30.

c) Liaison CM2-6°™¢

Les notifications d’affectation sont remises le mardi 10 juin.

Une réunion d’information est proposée aux parents des futurs 6™ du collége
de Ceyzériat vendredi 13 juin.

Les éléves de CM2 qui vont au college de Ceyzériat 'année prochaine visiteront
le college le matin du lundi 23 juin, de 8h30 a 13h30, ils mangeront au self puis
reviendront a I’école I'aprés-midi.

2- Projet et vie de I'école
Le projet d’école actuel est mis en ceuvre de septembre 2023 a ao(it 2028.
a) Bilan des actions du projet d’école
AXE 1 : Améliorer les réussites et réduire les inégalités
Priorité 1 : Développer les situations d’apprentissages favorisant |'oral
comme outil d’apprentissage au service de I’écrit

Actions
Lecture des CM aux maternelles réalisé en juin
. réalisé toute
Le mot du jour, maternelles et CP-CE , .
I"année
. , réalisé toute
Quoi de neuf et exposés, classe de CM )
?
I'année
IR réalisé toute
Dictée a I'adulte, classe de maternelle Fannée
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Priorité 2 : Développer un comportement de chercheurs dans le domaine

de la résolution de probleme

Actions

Ateliers SmartGames / toutes les classes

réalisé

Rallye Maths MHM : cycle 3

réalisé

AXE 2 : Développer les parcours éducatifs et de I’éleve

Priorité 1 : Construire un Parcours d’Education Artistique et Culturel

Actions
Participation aux Petites scénes Vertes, toutes les réalisé
classes
Assister a un spectacle de la Compagnie Les 3 réalisé
chardons, classe de maternelle et classe CP-CE
Découverte d’une ceuvre par jour et élection de réalisé

I'ceuvre préférée chaque semaine (1 jour 1 ceuvre),
classe de CM

Musée de classes, toutes les classes

non réalisé : report
a 'lannée prochaine

Mise en place d’un document présentant les
themes rencontrés par niveau, toutes les classes

réalisé (porte-vue)

Priorité 2 : Construire un parcours a |'éco-citoyenneté

Sortie a la Tienne ou au centre de tri a Oyonnax,
toutes les classes

reporté en 2026-
2027

Mise en place d’un document présentant les
themes rencontrés par niveau, toutes les classes

réalisé (porte-vue)

Priorité 3 : Construire un parcours éducat

if de santé

Actions

Réaliser le CROSS de I'école avec toutes les classes

entrainement
réalisé

Mise en place d’un document présentant les
themes rencontrés par niveau, toutes les classes

réalisé (porte-vue)

AXE 3 : Prendre en compte le climat scolaire et bien-étre a I'école

Priorité 1 : Améliorer la qualité des relations entre éléves durant la

récréation

Actions
La cour est aménagée, en offrant différents espaces | réalisé
de repos et d’activité, toutes les classes
Les éleves gérent eux-mémes le matériel a réalisé
disposition, toutes les classes
Rédaction d’un reglement pour chaque espace de | réalisé

la cour et présentation aux autres classes, classe de

@7

AXE 4 : Développer les relations avec les partenaires et les familles

Priorité 1 : Maintenir un dialogue régulier et constructif avec les familles

Actions
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CROSS de I’école avec participation des parents, annulé cette année
toutes les classes

b) Bilan des projets des classes

- Vendredi 21/02 : Carnaval

- Jeudi 20 et vendredi 21/03 : La Féte du Court Métrage organisée par la
Médiatheque

- Vendredi 18/04 : CROSS = le mauvais temps toute la semaine précédente
nous a obligés a annuler le CROSS de I'école, le stade municipal n’étant pas
praticable. Toutes les classes ont cependant travaillé I’'entrainement a la course
longue sur les mois de mars et avril

- Mardi 13/05 : journée a la ferme « Les poulaillers de Crysodor » pour les
éléves de cycle 1

- Dimanche 25/05 : Participation des éléves de cycle 2 et 3 au printemps des
Arts avec le conte musical « Emile au cinéma »

A venir :

- Jeudi 26/06 : sortie au Musée gallo-romain de Saint-Romain-en-Gal pour les
éléves de cycle 2 et cycle 3

- Vendredi 27/06 : féte de I’école — Festival des Arts de la rue

- Dernier jour d’école le 4 juillet 2025

c) Nouveaux programmes

A la rentrée de septembre 2025, de nouveaux programmes d'enseignement
entreront en vigueur. lls concernent les enseignements de francais et
mathématiques pour les 3 cycles de I’école primaire.

Le ministére a souhaité que les enseignants puissent étre formés a ces
nouveaux programmes. C'est pourquoi toute I’équipe sera en formation le
lundi 30 juin, des remplacants prendront en charge les classes ce jour-la.

Le programme de I’éducation civique et morale est également remanié a partir
du CP.

3- Fonctionnement de I'école
a) Bilan des exercices de sécurité
- Exercice intrusion : a eu lieu le 18/10/2024
- Exercice confinement : a eu lieu le 28/11/2024
- 2°me exercice incendie : prévu le 10 juin prochain
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b) Bilan des financements du Sou des Ecoles

Cycle 1 : Mes premieres histoire
Cycle 2 : Vapprends a lire 169€

Cycle 3 : Tout comprendre

ftrll';;esi)sort pris en charge par GBA) 360 €

Leila et la baleine 640 €

Cadeaux pour les classes : 100€ par classe

+ 1 vélo et 1 trottinette : 530€ 914.70€

Cadeaux individuels pour les éleves (livres) : 84.70€

Le premier Noél de Perle 600€

Cycle 1: Les poulaiIIer.s.de Chrysodor : 160€ 330€
Transport Philibert : 170€

Cycles 2 et 3 : Musée gallo-romain : 294€ 984€

Transport Philibert : 690€

3 997.70€
(soit environ 55.5€ par éleve)

+ go(ter du carnaval — chocolats de Noél — cadeaux de fin d’année des CM2

4- Organisation de la rentrée 2025
a) Prévision des effectifs
PS:6 MS:8 GS:13 CP:9 CEl1:6 CE2:7 CM1:7 CM2:6
Effectif prévisionnel 2025-2026 : 62
La répartition des classes et I'organisation retenue pour I'année prochaine sera
préparée d’ici juillet, et affinée lors de la pré-rentrée.

b) Equipe enseignante

Présentation de Céline Carret, qui a obtenu le poste d’enseignant pour la
rentrée 2025 laissé vacant par M. Médina qui fait valoir son droit a la retraite a
partir du 1°" octobre 2025. Mme Carret arrive de la circonscription d’Oyonnax.

c) Matériel éleves
Les listes de matériel pour la rentrée 2025 seront envoyées par mail aux
familles lors de la derniere semaine d’école, début juillet.
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Question des parents :
Est-il possible d'avoir les vétements de rechange des petits, en méme temps que les couettes
et oreillers, pour permettre de faire un roulement des tailles/vérifier si vétements cohérents
avec la saison ?

= Pour les éleves de maternelle, certains changent étaient laissés aux porte-manteaux pour ne
pas charger certains cartables trop petits. Pourtant, il est vrai qu’il est plus pratique que les
changes restent dans les cartables afin que les parents puissent régulierement les vérifier.
De plus, les ATSEM ne peuvent pas, a chaque période de vacances, se charger de rendre les
changes, en plus du matériel pour la sieste, pour les 30 éleves de maternelle.

= Les changes seront donc dorénavant laissés dans les cartables, a charge pour les familles de
fournir un sac suffisamment grand pour contenir le cahier de liaison, un change, le golter et
le doudou et qui puisse étre facilement refermé par I'enfant.

d) Préparation du bureau des élections pour I'année n+1
Proposition de reconduire les élections de parents d’éléves uniquement par
correspondance en octobre 2025.

Vote : 8 vote « Pour »
0 vote « Contre »
0 abstention

REMERCIEMENTS
Comme a son habitude, I’équipe enseignante tient sincerement a remercier les
mairies pour leur soutien, les employés communaux pour leur disponibilité, le Sou
pour toutes les activités qu’il finance ainsi que tous les parents qui accompagnent
les sorties et aident a I'encadrement des activités proposées par I'école.

Heure de fin : 20HO0

La présidente, La secrétaire,
Nom : Céline HELLERINGER Nom : Amandine LASSENE
Fonction : directrice de I'école Fonction : Représentante des parents d’éléves
Signature Signature

=£
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